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Oznameni o vyhlaseni vybérového rizeni

Hlavni mésto Praha - Magistrat hlavniho mésta Prahy
zastoupen¢ Ing. Radovanem Kostdlem, Ph.D., povéfenym fizenim Magistratu hlavniho mésta Prahy
vyhlaSuje dne 28.2.2014 vybérové fizeni
na obsazeni pracovni pozice uiednika/tfednice

personalista / personalistka
v odboru personalnim Magistratu hlavniho mésta Prahy
kod 1555

Sjednany druh prace: personalista / personalistka, s mistem vykonu prace Praha, v platové tridé* 10
Pracovni pomér bude sjednan na dobu neurcitou. Py pracovni tvazek.

Predpoklady pro vznik pracovniho poméru turednika podle § 4 zikona ¢. 312/2002 Sb., o
uiednicich vizemnich samospravnych celki a o zméné nékterych zakoni:

a) fyzickd osoba, kterd dosahla veku 18 let,

b) ob&an Ceské republiky nebo cizi statni ob&an s trvalym pobytem v Ceské republice, ktery oviada
Cesky jazyk,

¢) zpisobilost k pravnim {kontim,

d) bezihonnost**.

PoZadované vzdélani e vysokoSkolské vzdélani v bakalafském studijnim programu nebo
vyss$i odborné vzdélani

Dalsi poZzadavky

e velmi dobra znalost pracovnépravni problematiky, véetné souvisejici legislativy (zejména
znalost zakoniku prace, zdkona o zaméstnanosti a pravnich ptedpist souvisejicich)

e vyhodou znalost zdkona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych celkl a o
zméné nékterych zdkond, NV €. 222/2010, o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a sprave,
NV €. 564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnancli ve vetejnych sluzbach a spraveé

e znalost principl a fungovani vefejné spravy

e velmi dobra znalost prace na PC (MS Word, Excel, Internet),

e vyhodou praxe v oblasti personalistiky a znalost persondlniho programu FLUX PAM

e 7nalost jednoho svétového jazyka

e velmi dobré komunika¢ni dovednosti, vyjadfovaci schopnosti v pisemném i mluveném
projevu

Pozadované znalosti mohou byt ovéieny pisemnym testem.



Uchazecd/uchazecka podava piihlaSku k vybérovému fizeni, kterou se rozumi samostatny
doklad, jehoZ naleZitosti podle § 7 odst. 4 zikona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich tzemnich
samospravnych celkii a 0 zméné nékterych zikond, jsou:

Jméno, pifjmeni, titul,

datum a misto narozeni,

statni pfislusnost,

misto trvalého pobytu,

Cislo ob¢anského prikazu (¢islo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho
obcana),

datum a podpis.

Na piihlaSku prosim uved’te nazev pracovniho mista. Formular piihlasky naleznete niZe.

K piihla§ce je podle § 7 odst. 5 zikona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych
celki a 0 zmén¢ nekterych zakont, nutno pripojit:

Zivotopis, ve kterém budou uvedeny udaje o dosavadnich zaméstndnich a o odbornych
znalostech a dovednostech tykajicich se spravnich c¢innosti,

vypis zevidence Rejstiiku tresti ne starSi nez 3 mésice (origindl nebo oveéfena kopie), u
cizich stitnich obcani téz obdobny doklad osvédCujici beztthonnost vydany domovskym
statem; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se bezihonnost cestnym
prohlasenim

doklad o nejvyS$Sim dosaZeném vzdélani (ovéfena kopie).

Ptihlasku s pozadovanymi doklady je nutno dorucit tak, aby ji vyhlaSovatel obdrzel nejpozdéji

dne 17. 3. 2014 v podatelné Magistratu hlavniho mésta Prahy, Jungmannova 35/29,
111 21 Praha 1.

Obalku prosim adresujte

Hlavni mésto Praha - Magistrat hlavniho mésta Prahy
odbor personalni

oddéleni sekretariatu a vybérovych fizeni zaméstnanct
Jungmannova 35/29, 111 21 Praha 1

Obalku oznacte slovy: ,,Vybérové rizeni — personalista / personalistka 1555/PER/VR 67/14%

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo zruSit vybérové Fizeni bez uvedeni divodu kdykoliv v jeho
pribéhu nebo nevybrat Zaidného uchazede.

Ing. Radovan Kostal, Ph.D.
poveteny fizenim Magistratu hlavniho mésta Prahy



Naplii prace

Tvorba personalistickych metod, programil a zasad persondlniho a socidlnitho rozvoje.
Komplexni zajistovani personalistiky zaméstnancti hlavntho mesta Prahy, zafazenych do
Magistratu hlavniho mésta Prahy, na svéfeném useku.

Komplexni zajistovani evidence dochdzky zaméstnanci hlavntho mésta Prahy, zatfazenych do
Magistratu hlavniho mésta Prahy, na svéfeném tuseku.

Utast pii realizaci vybérovych fizeni na ufedniky zafazené v Magistratu

Provadéni sbéru dat pro statistickd zjiSt'ovani z oblasti personalistiky.

Spoluprace pfi tvorbé vnitinich pracovnépravnich predpist.

Provadéni konzultatni a poradenské ¢mnosti voblasti personalistiky vramci plsobnosti
uzemniho samospravného celku (zejména piispévkovym organizacim, mestskym castem).
Zajistovani souhrnnych praci pii spravé, archivaci a ochrané persondlnich spisi a pfi
zajistovani ochrany individudlnich dat ve svéfené oblasti.

* Vplatové tiidé podle zékona &. 262/2006 Sh.,zdkonik prdce, ve znéni zakona & 585/2006 Sh., a podle narizeni
vlady ¢. 564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnancii ve verejnych sluzbdach a sprave, ve znéni pozdéjsich
predpisu (Zakladni plat zaméstnance je urcen podle stupnice platovych tarifit uvedenych v priloze ¢. 2 tohoto
narizeni vidady. Prilohu ¢. 2 naleznete na www.praha.eu, v sekci Magistrat hl.m.Prahy, rubrika Volnd pracovni
mista)

** Podle § 16 odst. 3, 4 a 5 zakona ¢. 312/2002 Sb., o urednicich uzemnich samosprdavnych celkii a o zméné
nékterych zakonil,se za bezihonnou pro ucely tohoto zakona nepovazuje fyzicky osoba, ktera byla pravomocné
odsouzena a) pro trestny cin spachany umysiné, b) pro trestny c¢in spachany z nedbalosti za jedndni souvisejict
s vykonem verejné spravy, pokud se podle zakona na tuto osobu nehledi jakoby nebyla odsouzena.

Poskytnuté osobniudaje uvedené v piihlasce budou zpracovavany vyhradné pro ucely tohoto vybérového fizeni
v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Nalezitosti ptihlasky jsou povinné poskytovanymi udaji v souladu se
zakonem €. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych celkli a 0 zméné nékterych zakond. Poskytnuté
osobni udaje budou zpfistupnény pouze zaméstnanciim personalniho oddéleni a ¢lenim vybérové komise. Po
skonceni vybérového fizeni budou neuspéSnému uchazefi/uchazecce vraceny piilohy zaslané s piihlaskou do
vybé&rového fizeni, Zivotopis bude skartovan. Podle ust. § 9 odst. 6 zdkona &. 312/2002 Sb., o ufednicich
uzemnich samospravnych celki a o zméné nékterych zikonl, uchaze¢/uchazecka nese naklady, které mu/ji
ucasti ve vybérovémfizeni vznikly.

Podle § 16 odst. 3,4 a 5 zakona ¢. 312/2002 Sh., o uiednicich izemnich samosprawnych celki a o zméné
nékterych zakoni, nesmi byt dFednik ¢lenem Fidiciho, dozor¢iho nebo kontrolniho organu prawnické
osoby, jejimz predmétem cinnosti je podnikani. Jinou vydéleénou ¢innost miiZe urednik vykonavat (aZ na
zakonem stanovené vyjimky) jen s pfedchozim pisemnym souhlasem zaméstnavatele.

Podle § 16 odst. 3, 4 a 5 zdkona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich izemnich samospravnych celki a o zméné
nékterych zakonl, nesmi byt ufednik ¢lenem fidictho, dozor¢iho nebo kontrolniho organu pravnické osoby,
jejimz pfedmétem Cinnosti je podnikani. Jinou vydé€le¢nou cinnost mize Gfednik vykonavat (az na zikonem
stanovené vyjimky) jen s pfedchozim pisemnym souhlasem zaméstnavatele.
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