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OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

Hlavni mésto Praha - Magistrat hlavniho mésta Prahy
zastoupené¢ feditelem Magistratu hlavniho mésta Prahy
vyhlaSuje dne 27. 3. 2013 vybérové fizeni
na jmenovani do funkce vedouciho ufednika/vedouci utednice
vedouci oddéleni péce o zaméstnance
v odboru vnitini spravy Magistratu hlavniho mésta Prahy
kod 2287

sjednany druh prace: vedouci oddéleni péce o zaméstnance, s mistem vykonu prace Praha, v platové tiidé* 12
Pracovni pomér bude sjednan na dobu neurcitou. Plny pracovni uvazek. Termin nastupu dle dohody.

Predpoklady pro jmenovani vedouciho urednika/vedouci urednice podle § 4 zakona ¢. 312/2002 Sbh., o
urednicich uzemnich samospravnych celkii a 0 zméné nékterych zakonii:

a) fyzicka osoba, ktera dosahla véku 18 let;

b) ob&an Ceské republiky nebo cizi statni obéan s trvalym pobytem v Ceské republice, ktery ovlada
cesky jazyk;

c) zpusobilost k pravnim tikonim;

d) beztthonnost**;

e) na funkci vedouciho ufednika/vedouci tfednice splnéni dalSich ptredpokladi podle § 2, 4 a 20
zakona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi pfedpoklady pro vykon nékterych funkci
ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské a Slovenské
Republiky, ve znéni pozdé&jsich piedpisu, tj. lustracni osvédceni a ¢estné prohlaseni; predpoklady
podle tohoto ustanoveni neprokazuji osoby narozené po 1. prosinci 1971.

PoZadované e vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu nebo vysokoskolské
vzdélani vzdélani v bakalafském studijnim programu

Pozadované znalosti a dovednosti

velmi dobra znalost pracovnépravni problematiky a odménovani, véetné souvisejici legislativy
znalost zakona ¢. 312/2002 Sb., o tfednicich izemnich samospravnych celkli a o zmén¢ nékterych
zakont, NV ¢&. 222/2010, o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a spraveé, NV ¢. 564/2006 Sb., o
platovych pomérech zaméstnancti ve vetejnych sluzbach a sprave

vyhodou orientace v problematice zvlastni odborné zpiisobilosti podle vyhlasky MV CR &. 512/2002
Sb., o zvlastni odborné zpiisobilosti

zkusenosti s realizaci projektti v oblasti vzdélavani

dobra znalost zakona ¢. 137/2006 Sb., o vetejnych zakazkach, prokazatelna zkuSenost se zadavanim a
realizaci vetejnych zakazek

znalost principti a fungovani vefejné spravy

znalost zakona ¢. 131/2000 Sb., o hl. mésté Praze, a pravnich pfedpist souvisejicich

zkuSenosti s tvorbou koncepcnich a strategickych dokumenti, zkuSenosti s projektovym fizenim
velmi dobra znalost prace na PC (MS Word, Excel, Powerpoint, Internet), vyhodou znalost
personalniho programu FLUX PAM

znalost jednoho svétového jazyka

praxe v oblasti personalistiky nejméné 3 roky, vyhodou praxe ve vefejné sprave

fidici schopnosti, zkusenosti s fizenim pracovniho tymu

prezentacni dovednosti, komunikacni dovednosti, vyjadfovaci schopnosti v pisemném i mluveném
projevu



Uchazed/uchazetka podava prihlaSku k vybérovému Fizeni, kterou se rozumi samostatny
doklad, jehoZ naleZitosti podle § 7 odst. 4 zakona ¢. 312/2002 Sb., o Ufednicich uzemnich
samospravnych celkil a o0 zméné nékterych zakoni, jsou*+:

e jméno, piijmeni, titul,

datum a misto narozeni,

statni prislusnost,

misto trvalého pobytu,

¢islo obcanského pritkazu (¢islo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho
obcana),

e datum a podpis.

K prihlaSce je podle § 7 odst. 5 zakona ¢. 312/2002 Sb., o Gfednicich tzemnich samospravnych
celkll a o zméné nékterych zakonil, nutno pripojit:

e 7Zivotopis, ve kterém budou uvedeny udaje o dosavadnich zaméstnanich a o odbornych
znalostech a dovednostech tykajicich se spravnich ¢innosti,

e vypis z evidence Rejstiiku trestii ne starsi nez 3 mésice (original nebo ovéfena kopie), u
cizich statnich obcanid téZ obdobny doklad osvédcujici beztthonnost vydany domovskym
statem; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se bezlthonnost ¢estnym
prohlasenim

e doklad o nejvyssim dosaZeném vzdélani (ovérena kopie).

Predpokladem pro jmenovani do funkce vedouciho ufednika/vedouci ufednice je pozadovano splnéni
dalsich predpokladii podle § 2, 4 a 20 zdkona ¢. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi
piedpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské
Federativni Republiky, Ceské a Slovenské Republiky, ve znéni pozdgjsich piedpisi. Uchaze¢ dale
pripoji:

o lustracni osvédcCeni (ovetena kopie), event. kopie zadosti o vydani tohoto osvédcenti,

o Cestné prohlaseni (podle § 2,4 a 20 zakona ¢. 451/1991 Sb., kterym se stanovi n¢které dalsi
predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a
Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky, ve znéni
pozdgjsich predpisi).

Predpokilady podle tohoto ustanoveni neprokazuji osoby narozené po 1. prosinci 1971.

Prihlasku s pozadovanymi doklady je nutno dorucit tak, aby ji vyhlasovatel obdrzel nejpozdéji dne
11. 4. 2013 v podateln¢ Magistratu hlavniho mésta Prahy, adresa:

Hlavni mésto Praha - Magistrat hlavniho mésta Prahy

odbor Kancelar feditele Magistratu, personalni oddéleni

Jungmannova 35/29, 111 21 Praha 1

Obalku oznacte slovy: ,,Vybérové rizeni — vedouci oddéleni péce o zaméstnance (VR 42/13)

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové rizeni kdykoliv v jeho priibéhu.

V Praze dne 27.3.2013

Podpis: Ing. Martin Trnka
feditel Magistratu hlavniho mésta Prahy



Napli prace

Stanovovani koncepce rozvoje personalni spravy MHMP

Usmeérnovani personalni politiky s vazbou na vyvoj a zaméry MHMP.

Zpracovavani vyhledi a koncepci v oblasti rozvoje lidskych zdroju.

Samostatné zajistovani odbornych a specializovanych persondlnich a socidlnich agend.

Koordinac¢ni ¢innost v oblasti vzdélavani ve vazb¢ na narodni i mezinarodni Groven a evropskou integraci.
Konzulta¢ni a poradenska ¢innost pro jednotlivé obvodni a mistni afady méestskych ¢asti HMP

Koordinace a usmériiovani pripravy a realizace projektti zejména v oblasti vzde€lavani zaméstnanci MHMP.
Koordinace piipravy, zadavani a kontroly vefejnych zakazek.

Koordinace tvorby a ¢erpani rozpoctu na vzdélavani zaméstnancit MHMP.

Préce se syst¢tmem FLUXPAM.

* V platové tridé podle zdkona ¢ 262/2006 Sb.,zdkontk prdce, ve znéni zdkona ¢& 585/2006 Sb., a podle narizeni vilddy ¢.
564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnancii ve verejnych sluzbdach a sprave, ve znéni pozdéjsich predpisu (Zakladni
plat zaméstnance je urcen podle stupnice platovych tarifii uvedenych v priloze ¢. 2 tohoto narizeni viady. Prilohu ¢. 2
naleznete na www.praha.eu, v sekci Magistrat hl.m.Prahy, rubrika Volna pracovni mista)

** Podle § 16 odst. 3, 4 a 5 zdkona ¢. 312/2002 Sh., o urednicich tizemnich samospravnych celkii a o zméné nékterych
zakonii,se za bezithonnou pro ucely tohoto zdkona nepovazuje fyzicka osoba, kterd byla pravomocné odsouzena a) pro
trestny cin spachany umysiné, b) pro trestny c¢in spachany z nedbalosti za jedndni souvisejici s vvkonem verejné spravy,
pokud se podle zakona na tuto osobu nehledi jakoby nebyla odsouzena.

Poskytnuté osobni udaje uvedené v prihlasce budou zpracovavany vyhradné pro ucely tohoto vybérového tizeni v souladu s
platnymi pravnimi ptedpisy. Nalezitosti piihlasky jsou povinné poskytovanymi tdaji v souladu se zakonem €. 312/2002 Sb.,
o ufednicich uzemnich samospravnych celkl a o zméné nékterych zakont. Poskytnuté osobni udaje budou zpfistupnény
pouze zaméstnancim personalniho oddéleni a c¢lentim vybérové komise. Po skonceni vybérového fizeni budou
neuspésnému uchazeci/uchazecce vraceny piilohy zaslané s pfihlaskou do vybérového fizeni, zivotopis bude skartovan.
Podle ust. § 9 odst. 6 zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych celkl a o zmén¢ nékterych zakond,
uchazec/uchazecka nese naklady, které mu/ji ucasti ve vybeérovém fizeni vznikly.

Podle § 16 odst. 3, 4 a 5 zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych celkd a o
zméng nékterych zdkond, nesmi byt ufednik ¢lenem fidiciho, dozorc¢iho nebo kontrolniho orgénu
pravnické osoby, jejimz pfedmétem Cinnosti je podnikani. Jinou vydéleénou ¢innost mize ufednik
vykonavat (aZ na zdkonem stanovené vyjimky) jen s pfedchozim pisemnym souhlasem zaméstnavatele.


http://www.praha.eu/�



