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Na základě četných žádostí přestavitelů kulturní obce v Praze, na základě rozhodnutí Rady a Zastupitelstva hl. m. Prahy  a v souladu s Koncepcí kulturní politiky hlavního města Prahy obnovil primátor hl. m. Prahy Poradní sbor primátora hl. m. Prahy pro oblast kulturní a grantové politiky. Jednání Poradního sboru se řídí níže uvedeným statutem:

Statut Poradního sboru primátora hl. m. Prahy 

pro oblast kulturní a grantové politiky

Čl. I.

Poradní sbor primátora hl. m. Prahy pro oblast kulturní a grantové politiky (dále jen „Poradní sbor“) je iniciativním a poradním orgánem primátora hl. m. Prahy. Pracuje jako specifický, primárně koncepční orgán kulturní politiky hl. m. Prahy. 

Členy Poradního sboru jmenuje primátor hl.m. Prahy z řad renomovaných odborníků zejména z oblasti kultury, kteří doporučují, připomínkují a konzultují klíčová rozhodnutí v oblasti kulturní politiky, poskytují svá stanoviska primátorovi hl. m. Prahy, Radě a Zastupitelstvu hl. m. Prahy, navrhují složení Grantové komise Rady hl. m. Prahy, spoluvytváří databázi hodnotitelů grantových projektů a navrhují priority kulturní politiky hl. m. Prahy. Zabývají se rovněž soustavnou analýzou kulturních aktivit na území hl. m. Prahy a systému kulturní politiky, monitorují grantový systém včetně sledování zahraničních trendů a vývoje rozhodovací praxe orgánů Evropské unie v oblasti podpory kulturních projektů.

V obnovené činnosti Poradního sboru bude mezi jeho hlavní úkoly patřit především aktualizace kulturní politiky hlavního města Prahy, vypracování nového grantového systému hlavního města Prahy, návrh rozdělení čtyřletých grantů hl. m. Prahy v oblasti kultury a umění, vyhodnocení I. etapy transformace příspěvkových organizací hlavního města Prahy, nastavení její II. a III. etapy a vyhodnocení výsledků auditů provedených v příspěvkových organizacích hlavního města Prahy a u všech žadatelů o čtyřletý grant.

Čl. II.

Poradní sbor sestává ze členů, kteří mezi sebou na svém prvním zasedání zvolí svého předsedu a místopředsedu. Administrativní činnost Poradního sboru zabezpečuje tajemník. Tajemníka Poradního sboru jmenuje primátor hlavního města Prahy ze zaměstnanců odboru kultury, památkové péče a cestovního ruchu Magistrátu hl. m. Prahy. Funkční období členů Poradního sboru je dvouleté. Člen Poradního sboru může být zvolen na dvě po sobě jdoucí funkční období. Poradní sbor je ze své činnosti odpovědný primátorovi hl.m. Prahy.
Čl. III.

Poradní sbor se schází podle potřeby a též na základě podnětu kteréhokoli člena Poradního sboru. Poradní sbor svolává předseda a určuje místo, čas a pořad jednání Poradního sboru. Harmonogram činnosti Poradního sboru je přílohou č. 1 tohoto statutu. 

Činnost Poradního sboru řídí jeho předseda. V jeho nepřítomnosti řídí Poradní sbor místopředseda, či jiný člen pověřený předsedou.  Nemůže-li se člen zúčastnit jednání Poradního sboru, oznámí to předem předsedovi. Jednání Poradního sboru se zúčastňují pouze jeho členové, členství v Poradním sboru je nezastupitelné. Poradní sbor si může přizvat na jednání další odborníky, ti se jednání Poradního sboru zúčastňují s hlasem poradním. O účasti přizvaných osob na jednání Poradního sboru rozhodují jeho členové hlasováním.

Poradní sbor jedná v plénu, nebo v pracovních skupinách, které může zřizovat podle potřeby. Jednání pracovních skupin se řídí stejnými pravidly jako jednání celého Poradního sboru.

O účasti na jednání Poradního sboru se pořídí prezenční listina s vlastnoručním podpisem každého účastníka. 

Čl. IV.

Poradní sbor je způsobilý se usnášet, jestliže je přítomna nadpoloviční většina všech jeho členů. Usnáší se většinou hlasů přítomných členů. V případě rovnosti hlasů rozhoduje hlas předsedy (předsedajícího).O každém zasedání pořizuje tajemník Poradního sboru zápis, který podepisuje  předseda (předsedající).  Zápis obdrží všichni členové Poradního sboru. Závěry z jednání Poradního sboru jsou předkládány primátorovi hl. m. Prahy a Radě hl. m. Prahy.

Poradní sbor jedná zpravidla na základě písemných podkladů, které předkládají jednotliví jeho členové.

Čl. V.

Členům Poradního sboru náleží za činnost v Poradním sboru finanční odměna, kterou navrhuje její předseda.

Čl. VI.

Každý člen Poradního sboru se čestným prohlášením zavazuje udržovat veškeré informace, zejména o obsahu projektů, o nichž se v rámci výkonu svého činnosti a svého členství v Poradním sboru dozví v tajnosti, nezveřejňovat je a ve vztahu ke třetím osobám zachovávat mlčenlivost. 

Výstupy ze svých jednání Poradní sbor prezentuje po každém zasedání tiskovou zprávou. Podklady a závěry jsou k dispozici v samostatné rubrice na Informačním serveru pražské radnice.

URL: http://magistrat.praha-mesto.cz/kulturnigranty08 .
Čl.VII.

Tento Statut lze měnit a doplňovat pouze na základě písemného návrhu členů Poradního sboru se souhlasem primátora hl.m. Prahy.

Tento Statut nabývá účinnosti jeho schválením dne 28.7.2008

V Praze dne 28.7.2008


………………… Pavel Bém, v.r. ………………








primátor hlavního města Prahy

