Zapis 7z jednani Vyboru pro zdravotnictvi a bydleni ZHMP (dale VZB

konaného dne 9. 9. 2015

Pritomni: dle prezencni listiny (pfitomno 5 z 9 ¢lenti VZB)

Omluveni: Doc. Ing. Mgr. Martin Dlouhy, Dr., MSc., Bc. Libor Hadrava, Radomir Nepil
Neomluven:  Ing. Marek Dolezal

Hosté: Ing. Radek Lacko, PhDr. Tomas§ Klinecky, Mgr. Josef Vacek, Mgr. Bc. Jakub

Michalek, MUDr. Alena Weberova, Ing. Radek Svoboda

Jednéani VZB bylo zahdjeno v 13.19 hod.

Jednani fidil: pfedseda VZB ZHMP Ing. Milo§ Ruzicka

Schvaleny program jednani VZB:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

Schvileni programu jednani, volba ovéfovatele zapisu

Schvaleni zapisu z minulého jednani

7.ZS HMP, piedstaveni feditele; MUDr. Petr Kolouch, MBA, feditel ZZS HMP
Informace o objektu DUM, Kutilova 3061; Ing. Radek Svoboda, feditel odboru SVM
MHMP

Grantové Fizeni v oblasti zdravotnictvi pro rok 2016 (Tisk R-18513); MUDr. Alena
Weberova, specialistka grantové podpory odboru ZSP MHMP

Informace o zpiusobu pronijmu malometraznich bytd vdomech HMP
nesvéfenych MC; Ing. Helena Svréinova, SVM MHMP

Navrh programu jednani piistiho vyboru (podnéty ¢lenti vyboru)

Riizné, diskuse (Zprava o ¢innosti VZB ZHMP za 1. pololeti roku 2015)

1) Schvaleni programu jednani, volba ovérovatele zapisu

Predseda VZB ptivital vSechny pfitomné a konstatoval, Ze ¢lenové vyboru byli fadné svolani, a ze
VZB je usnasenischopny. O programu bylo hlasovano v pozménéném pofadi bodd programu na rozdil
od programu uvedeného v pozvance.

Usneseni (€. 06/01/2015): ,,Vybor pro zdravotnictvi a bydleni ZHMP schvaluje program 6.
jednani a ovérovatele zapisu, kterym je pan PhDr. Petr Fifka.*

Pro: 5 Proti: 0 Zdrzel se: 0

Usneseni bylo prijato.



2) Schvaleni zapisu z minulého jednani

Navrh usneseni (¢. 06/02/2015): ,,Vybor pro zdravotnictvi a bydleni ZHMP schvaluje

zapis jednani vyboru ze dne 14. kvétna 2015

Pro: 5 Proti: 0 Zdrzel se: 0

Usneseni bylo prijato.

Zapis minulého jednani vyboru byl pfijat

3) ZZS HMP, piedstaveni ieditele; MUDr. Petr Kolouch, MBA, feditel ZZS HMP

Predseda VZB ZHMP seznamil cleny vyboru s feditelem ZZS HMP, jimz byl na zakladé
vybérového fizeni jmenovan MUDr. Petr Kolouch, MBA. A vyzval k ptedstaveni koncepce fizeni
a rozvoje ZZS HMP, a také ke komentafi k vysledku personalniho a finan¢niho auditu ZZS HMP

S tim, jak a zdali na tento vysledek auditu (pan feditel) navazal.

Pan MUDr. Kolouch podékoval za slovo a pozvani na jednani vyboru. Podotkl, Ze jeho CV je plné
k dispozici a uzavienou koncepci rozvoje ZZS HMP zaslal na vSechna piislu$na mista. Dale uvedl,
Ze je na tomto misté proto, aby zastupitelé méli se ZZS HMP, co nejméné starosti; aby ZZS HMP
pokracovala v tom, ¢eho jiz dosahla - tedy v excelentnich zdravotnickych vysledcich, které jsou
opakovang¢ a statisticky dokumentovany a prezentovany. Dal$im hlavnim tkolem feditele; ktery je
navic; je, aby byla personalni situace v takovém stavu, aby se mohli zaméstnanci ZZS HMP plné
soustfedit na svou zakladni Cinnost, kterou je poskytovani pirednemocni¢ni neodkladné péce.
MUDr. Kolouch uvedl, Ze ptebird organizaci, ktera je finanéné v potadku, druhy mesic pracuji
S plnénim rozpoctu a plnénim rozpldnovanych ukold — zatim nema informace o tom, Ze by se
chovali jakkoli nestandardn¢€ v oblasti organiza¢né-financné-provozni. V fijnu se predpoklada
predloZzeni organizaéni struktury, ktera bude nejspiSe zahrnovat jisté drobné zmény. Co se tyce
rozpoCtu; hospodafi se s rozpoctem, jenz byl schvalen, a zaroven se zada o rozpocet na rok 2016.

Daéle zminil tfi hlavni problémy, které odhalil vySe zminény audit.:

Zakladni agendou feditele, kterou ma za povinnost se zabyvat; jednak ve vztahu k provedenému
finanénimu a personalnimu auditu, ktery vedl kK vyméné fteditele ZZS, a jednak ktomu, co
Vv soucasné dob¢ prezentuji dvé odborové organizace ZZS HMP; je personalistika. V této agendé
jsou dlouhodobé a kratkodobé ukoly. V téch kratkodobych, které byly nejspiSe sdéleny na
predchozich jednéanich tohoto vyboru, jsou zejm. formy frustrace, piepracovani jednotlivych

slozek apod., kdy zédkladni slozkou bylo operacni fizeni. Co se tyCe operacniho fizeni a sporil
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ohledn¢ proplaceni piestavek v ramci nepietrzitého provozu feditel ZZS HMP informoval ¢leny
vyboru, Ze tento problém byl vyfeSen dohodou jiz v zacatku jeho plsobeni ve funkci. Dohoda
spocivala v domluvé s vedenim operac¢niho zdravotnického stfediska na proplaceni 50 % téchto
prestavek- tim byly naplnény pozadavky zaméstnancii, nezpomalil se nijak provoz a zaroven
vznikl prostor na pteruSeni pracovni aktivity v jedné ¢i druhé sméné s moznosti vyfesit si své

soukromé zalezitosti pauzou — o pracovni prestavce.

Dalsi agendou, kterd byla komunikovéna odbory, byla absence zastupce ve vrcholovém
managementu vedeni ZZS HMP, v pozici naméstka v tzv. nelékafskych zdravotnickych
profesich, ostatni kraje na této pozici jiz naméestka maji. Tato pozice naméstka bude soucasti
navrhované zmény organizacni struktury, ktera bude pfipravena béhem zafi. Doba, kdy bude tento
naméstek jmenovan, je odhadovana na fijen. Pan feditel ¢leny vyboru ujistil o tom, Ze na tuto
pozici nebude pfijat nikdo zvenci, nybrz bude vyuzito vnitinich zdroji a deklaroval, Ze se vedeni
jiz dohodlo na spolupraci se stavajici vrchni sestrou ZZS HMP, kter4 neni Gcastnici odborovych
organizaci. A zminil, Ze za kliové povazuje, aby v dobé zavadéni této nové pozice - naméstka
nelékatskych zdravotnickych pracovnikid, byl na této pozici nékdo zevnitf organizace, ktery je
nezavisly na stran¢ kritické i strané kritizované. Podotkl, ze zavedeni tohoto projektu, popisu

pracovni funkce, kvalitni pracovni naplné a kvalitniho zavedeni kompetenci tohoto nového ¢lena

vrcholového managementu je cesta, ktera by méla udrzet smir v organizaci.

MUDr. Kolouch se zminil o tom, Ze piedchozi feditel dnem svého odchodu z funkce odjel na
dovolenou, na fadné piedani organizace nepockal a pfedani pfenechal svému naméstkovi. Mezitim
byvaly feditel s MUDr. Kolouchem déle komunikoval pouze z funkce svého nového predsednictvi
nove vzniklé odborové organizace, ktera Cita cca 5-7 Clent a ktera je tedy mensinova ve srovnani

s druhou odborovou organizaci v ramci ZZS, ktera zahrnuje cca 140 ¢lent.

DalSim problémem, ktery téZ audit zminil, byla pFepracovanost posadek vyjezdovych skupin,
neumeérna zatéZ administrativni a opakované komunikovana absence lékaii v prednemocnicni
slozce. Reditel informoval &leny vyboru o tom, Ze je nové vyjednana s MHMP dalsi uvolnéna
(tabulkova) pracovni mista, ktera byla navySena o pocet 10, a v tuto chvili je jiz v adaptacnim
procesu celkem 8 osob (zdravotnickych zachranait a fidicl), v adaptacnim procesu je nyni té€z 8
1ékata, kteti pfichdzeji s plnou erudici, se zkuSenosti s praci u ZZS, a zéroven se vraci téz 1ékafi ze
zahranici. Konstatoval, Zze v tomto sméru vidi akceptaci pozadavku na snizeni zatéZe pracovni
navySenim personalniho obsazeni (jak ve slozkach vyjezdovych skupin; RZP, tak i doplnéni
systému prednemocnicni neodkladné péce 1ékarské) — tento nabéh bude pravdépodobné dokoncen

béhem podzimu.



Mezi dal$i problémy patii administrativni zatéz, zda pan feditel podotkl, Ze bude v této véci
vdécen za pomoc clent vyboru. A uvedl, Zze administrativni zatéz je zpisobena neuplné
vymahatelnou, pfesto vsak stale platnou raimcovou smlouvou na IT sluzby. A ukoncenim rtiznych
licencnich fizeni na stavajici pilotni projekty, které vramci elektronické zdravotnické
dokumentace byly Gspésn¢ dokonceny, nicméné $lo pouze o pilotni projekty, které nemély vazbu
na skutecny zivot ostatnich zachrannych sluzeb a na statisticky vyznamné otestovani téchto
programt apod. Pan feditel v této souvislosti zminil nutnou potiebu standardni a dostupné
elektronické zdravotnické dokumentace a prace na tom, aby byla zavedena co mozna nejdfive.
Pozadal o to, aby byl aplikovan jiz zavedeny a vyzkouseny software, ktery jiz zachranné sluzby
krajské dostatecné vylepsily apod., a nebyl zavadén pokus o n&jakou svoji vlastni agendu.
Piedpokladanou dobu zavedeni tohoto sytému by rad vidél do jednoho roku s tim, ze od roku 2017
by jiz mohl fungovat, ¢imz by se snizila administrativni zatéz zaméstnancl. Finan¢ni plnéni bude
do 30 mil. K& Na tuto prechodnou dobu je administrativni zatéz odlehcena posilenim
administrativniho aparatu ZZS vykazovanim zdravotnich pojistoven a rozsifenim pracovni néplné,
ktera bude fesena n&jakou formou DPC & odmén, tak aby se tim pieklenul tento rok, aniZ by byl
paralyzovan soucasny papirovy systém, ktery vykazuje mnoho starosti. A vyjadfil obavu nad tim,
ze stabilita personalni v organizaci ZZS by byla vyznamné ohroZena v pfipad€, ze by se vybeér,
dodani a realizace tohoto administrativntho a informacniho systému néjakym zpisobem

prodlouzil.

Nasledné se pan feditel ZZS zminil 0 problematice v oblasti rozloZeni zakladen ZZS. A
informoval o tom, Ze ZZS je ve vSech oblastech Prahy v zdkonném limitu, neni jediny problém
s dojezdem. Ve vSech oblastech se uz zabyvaji se fizenim kvality, tzn. neustalé zlepSovani
Vv poskytovani prednemocni¢ni neodkladné¢ péce. Zminil se o problému, ktery trval jest¢ do
minulého tydne, tj. vypoved’ z vyjezdového stanovisté v ulici 28. pluku, coz je pro ZZS kli¢ova
zakladna pro slozky bez 1ékate; kde se ve dne nachazi 5 vyjezdovych skupin a v noci 3 skupiny, a
kde vzhledem k dobré poloze mista stanovisté jsou skvélé dojezdové Casy. V této lokalité byli ve
vypovédi Utadem pro zastupovani statu ve vécech majetkovych (UZSVM), k31. 1. 2016.
V soucasné dobé se UZSVM s MHMP snaZi dojednat vyrovnani vymény. V prvni fazi byla ZZS
HMP prodlouzena najemni smlouva, ¢imz neni ohrozena dostupnost péce pro tento region,
zakladny se nestéhuji a nemusi navySovat dalsi finance na jiné prondjmy apod. Ve druhé fazi,
ktera ma byt ptipravena do konce roku, dojde k pfevodu do spravy MHMP, ¢imZ se uvolni
moznosti rekonstrukce a definitivniho ptevzeti této zakladny do sité ZZS. Pokud tato zakladna
bude takto zachovana, tak centrum bude zajisténo. Co se tyCe dalSich zakladen, tak ZZS zato, ze
MHMP pomiize v této vysSe fecené situaci, tak ZZS ustupuje od rekonstrukce a finanénich naroki
rekonstrukce objektu Jahodova, coZ jsou prostory byvalé MS, kde byla nouzové zfizena vyjezdova

stanovisté a zaroven vzdelavaci stfedisko, kde vznikala fada nepiijemnosti ze Stran obc¢anskych



sdruzeni, ktera vedou agendu k tomu, aby tam vyjezdova slozka nebyla apod. A navic dostupnost
z této slozky je vyrazné horsi nez ze zékladny v ulici 28. pluku. Pan feditel hovofil o moznosti
vyuziti finan¢nich prostfedki, které na tuto rekonstrukci byly deklarovany, budou vyuzity na
opravu a upravu definitivniho stanovisté v ulici 28. pluku. Dale uvedl, Ze to co zde dnes reportuje,
bude vedeno ve spolupraci s Hasi¢skym zachrannym sborem — vétSina zakladen ZZS bude
kopirovat rozlozeni hasi¢skych stanic a informoval, ze bude pravidelné reportovat o vysledcich
této spoluprace s HZS CR. ZZS je pfizvana k jednani tykajici se rekonstrukce hasi¢ské stanice
v Argentinské ulici, kde by mohla rovnéz vzniknout vyjezdni stanice ZZS, ktera by mohla
nahradit stavajici stanici na Nabiezi kpt. Jarose, jenz funguje v nouzovém rezimu, a zaroven je
velice vytizena, jelikoZ obsluhuje centrum mésta. St€hovani této stanice na nové misto probéhne
béhem dvou let. Dalsi vyjezdovd mista vzniknou v jiz fungujicich hasi¢skych stanicich, v

Modrianech a u Klanovic - které je jesté v jednani.

Dalsim bodem, tykajicim se alokace zdrojl, je moZnost vystavby nové administrativni budovy
ZZS HMP, ktera je po dlouhych jednanich umisténa do Troje, k vystupu z tunelu Blanka. MC
Praha Troja s touto stavbou nesouhlasi, je proto potieba vyjednat kompromis a pan feditel pozadal
¢leny vyboru o podporu v té€chto vyjednavani. Tato nova budova by mohla byt do 3 let a umoznila
by odstéhovat se z najmu Mé&stské policie, jak je tomu nyni. Touto budovou by ZZS ziskala skolici
sttedisko, centralizaci skladového hospodarstvi, centralizaci opera¢niho fizeni do jedné budovy.
Pan teditel byl opakované ujistén, ze tato budova je za hranou povodnovych rizik a zminil se o
tom, Ze neni problém vejit se do projektu, ktery na stfeSe nema heliport — jelikoz bude-li i nadale
leteckd zachranna jednotka operovana Policii CR, tak tato letka je umisténa v Praze Ruzyni a tato
leteckd vyjezdova zakladna je naprosto dostacCujici, a nemusi se stéhovat. Podotkl, Ze tato

informace by mohla vést k domluvé s MC Praha-Troja.

Koncepce a rozvoj. Pan feditel spatiuje dalsi problém v tom, Zze neni dobie vykryta oblast Ruzyné
a zapad Prahy, kde operuji na zakladé vybérovych fizeni rizné soukromé subjekty na letisti
Vaclava Havla. ZZS HMP nema v imyslu néjak ,expandovat’ do téchto mist, avSak ve své
strategii by chtél na zacatku informovat o tom, Ze uvazuje o t€snéjsi spolupraci s Hasicskym
zachrannym sborem letisté ve vztahu ke ,,Golemovi®, kamionu pro hromadna nestésti. A ptipadné

ztizeni dalsi zakladny ZZS blize k letisti.

Téma odbornosti. Pan feditel zminil opakované spory mezi ZZS HMP a prazskymi
nemocnicemi, které jsou rtizné medializovany apod. Ukolem ZZS HMP a jeho feditele je dat
tomuto problému objektivni ramec a dojit kK dohod¢. Tato dohoda, dle MUDr. Koloucha, mozna je.
V jednotlivych nemocnicich se dava dohromady systém piijmovych mist. Nemocnice jsou
pretizeny vSechny, coz ZZS HMP musi respektovat. Naduzivani pfednemocnicni péce ZZS HMP

je vSeobecné rozsiteno. Pan teditel vrameci ZZS HMP podnikéd kroky, kterymi jsou napftiklad
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proskoleni zaméstnancii exaktné tak, aby skute¢né védéli, co vezou - aby védéli, co po nemocnici
Vv jednotlivych piijmech chtéji. A aby byl nastaven systém fizeni kvality tak, aby védeli o vSech
incidentech a nepfesnostech, které mutize ovlivnit ZZS HMP. Dalsim krokem bude systém skolenti,
které by precizovalo pfednemocniéni péci; a ktery bude realizovan, co nejdiive. Tento kurz bude
povinny pro zaméstnance (rizné stupné pro lékafe, zachranare, fidi¢e) a vychazi ze systému
evropského vzdélavani. Toto by, dle nazoru pana feditele, m€lo minimalizovat nedorozuméni pii

pfijmech.

MUDr. Kolouch uvedl, ze soucasnou persondlni situaci povazuje za ptiznivou, dostal od
zaméstnanci Cas na ,,narovnani véci“. A informoval ¢leny vyboru o tom, Ze ze své strany jiz
nevnima spor mezi jim a byvalym feditel MUDr. Schwarzem. Jsou v komunika¢nim reZimu
predevsim osobnim. A nasli spolec¢nou fe¢ v oblasti funkce koronera, kterou zavedl pravé MUDT.
Schwarz jako teditel. Velkomésto Praha tuto funkci opravdu potiebuje, nebot’ zde nastava umrti
pomérné mnoho a prakticti 1ékafi v tomto sméru ptili§ nefunguji. Pan MUDr. Schwarz bude vést
tento projekt v ramci ZZS HMP nadale, Gtvar koronera bude zaclenén pfimo pod feditele ZZS
HMP, ¢imz se zaroven odkloni od spornych oblasti, které mohou nékteti jeho byvali kolegové
n&jakym zptisobem vnimat dnes, potom co viechno maji v ramci minulych sporii za sebou. Cimz

by mohla ustat komunikacni nedorozuméni, ktera tu byla na zacatku.
Piedseda VZB ZHMP pod¢koval a vyzval ¢leny vyboru k diskuzi.

Pan feditel Kolouch doplnil, Zze ZZS bude intenzivné€ pracovat na tom, aby kdyz si zachranaft
vyzada asistenci lékate tak, aby dorazila skute¢né pfidana hodnota — tzn. 1€kaf s praxi, odbornosti
a navysenim toho nasazeni, které v pifednemocni¢ni fazi Ize nabidnout. Zaroven ZZS HMP rozsiti
diagnostiku ultrazvukovou, coz neni bézné ve zdravotnich sluzbach; a bude se vénovat
intenzivn&j§imu tréninku letecké skupiny a trvalému vzdélavani zaméstnanci. MUDr. Kolouch

dale ve struc¢nosti uvedl své dosavadni zkusSenosti. Nasledn¢ bylo hlasovano o usneseni.

Navrh usneseni (€. 06/03/2015): ,,Vybor pro zdravotnictvi a bydleni ZHMP vyslechl
zpravu feditele ZZS HMP o stavu fizeni a koncepci rozvoje organizace po dobu jeho
pusobeni ve funkci feditele.*

Pro: 5 Proti: 0 Zdrzel se: 0

Usneseni bylo prijato



4) Informace o objektu DUM, Kutilova 3061

Ustni zpravu piednesl feditel Odboru evidence, spravy a vyuziti majetku (SVM MHMP), Ing.
Radek Svoboda.

Objekt v Kutilové ulici 3061, byl historicky postaven jako ubytovna pro pedagogy (DUM), byl
kolaudovan jako ubytovna pro docasné ubytovani. Tento objekt byl az do roku 2011 dlouhodobé
pronajat — pro hotelové ubytovani. Roku 2011 skonéila najemni smlouva z divodu neplaceni
najemného. Poté byl tento objekt, se souhlasem MC Prahy 12, soutézen na prodej, s podminkami,
ze by tam byla provozovana 1ééebna dlouhodob&é nemocnych, pfip. dim s pecovatelskou sluzbou,
pfip. n€jaké souvisejici socidlni sluzby. Objekt byl tiikrat soutézen na prodej, v prvnich dvou
pfipadech byl soutéZen neuspéiné€, nebyly podany zadné nabidky. Ve tfetim byli dva zajemci
S nejvyssi nabidkou cca 89 mil. K¢&. Zajemce potvrdil pfipravenost realizovat piestavbu v souladu
s podminkami vybérového fizeni, tzn. s ohledem na pecovatelskou sluzbu a soc. sluzby. Avsak
nasledné byl tento prodej podroben piezkumu, byly doplnény znalecké posudky — dle kterych byla
nabidkovd cena vyrazné¢ podhodnocena. Z tohoto divodu bylo vybérové fizeni zruseno.
V soucasné dobé je tento objekt funkéni s tim, Zze ¢ast prostorti je pronajata — Vv objektu jsou
ordinace, sesterny, spolecnosti, zdravotnicka sluzba a ¢ast prostor slouzi pro ubytovani. Posledni
vybérové fizeni na cely objekt, resp. na druhé az desaté podlazi, se konalo v roce 2014. Na toto
vybérové fizeni se prihlasil jeden uchaze¢, avsak majetkova komise MHMP nedoporucila jeho
pronajem. Dnes odbor SVM MHMP uvaZzuje o tom, jak s timto objektem nakladat dale s tim, Ze
HMP ma dva, resp. (s Prahou 11) 3 totozné objekty (Hotel Sandra, Hotel Opatov, Hotel DUM).
Hotel Opatov je v soucasné dobé nefunkéni. Odbor SVM MHMP ma zpracovan projekt, ve
kterém by se objekt DUM mohl pfestavét na objekt pro socidlni zaclefiovani, tento projekt byl
puvodné zamyslen u objektu na Praze 11, avSak pfes totoznost budov je mozno tento projekt
vyuzit i budovy v Kutilove ulici — t.¢. je tento projekt piedloZzen panu radnimu Lackovi. Dalsi
moznosti je dale hledat najemce, ktery by v objektu dale provozoval ubytovani nebo se opét vratit
k moznosti prodeje objektu, o této posledni moznosti se vSak v soucasné dob&é neuvazuje. Ing.

Svoboda dale podotkl, ze tyto objekty si rozhodné zaslouzi pozornost.

Pan ptedseda VZB podékoval a vyzval ¢leny vyboru k diskuzi a sam se dotdzal na kapacitu
objektu a na to, zdali je tak velky objekt vhodny pro socialni zacleniovani? Pan feditel uvedl, ze
objekt ma kapacitu cca 200 jednotek, tedy jakasi vesnice nastojato; cesta malometradznich byt se
zde tak nabizi a stanoviska jsou takovd, Ze je mozné tento projekt socialniho zaclenovani
realizovat.

Pan pfedseda vyjadrtil svou obavu a pochybnost nad realizaci tohoto projektu v objektu s takto
velkou kapacitou.

Pan piedseda pozadal pana feditele o vypracovani vysledné pisemné zpravy k objektu DUM,

Kutilova 3061 a navrhu ptipadného vyuziti budovy.
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Ing. arch. Polach podotkl, Ze si nemame plést terminy socialniho za¢lenovani a kumulaci. A dale
poprosil, zdali by odbor, pokud bude piedstavovat zpravu o vyuziti n&jakého objektu, dodal i
fotografii objektu, pro jasnou piedstavu o jaky objekt se jedna.

PhDr. Briardova, ktera tento bod iniciovala, se zminila o tom, ze od roku 2014 ub¢hl jiz n&jaky
Cas, a Ze by bylo tieba v této souvislosti uvazovat i tom, jaké jsou poteby v dané oblasti, zdali
oblast potfebuje malometrazni byty ¢i byty pro soc. za¢lenovani apod. A podotkla, Ze takto velky
objekt se ji téz nejevi jako vhodny pro socialni zaclenovani. Je to vSak majetek, ktery mtize slouzit
né¢komu, kdo by to potieboval — a to je hlavni cil. Z této cca 13 patrové budovy jsou dlouho
vyuzivana pouze dvé poschodi a je opravdu skoda takovou budovu nevyuzivat a nic s tim ned¢lat.
Reditel SVM MHMP k tomu uvedl, Ze souhlasi. A informoval o tom, Ze v soutasné dobg maji
dalsi zajemce o prondjem objektu Kutilova, coz bude pfedlozeno Majetkové komisi. Nejprve se
bude uvazovat o tom, zdali tyto totozné budovy nechce HMP vyuzit samo, pokud ne, tak druhou

moznosti v potfadi bude pronajem, a moznost prodeje této budovy je az na poslednim miste.

PhDr. Klinecky, feditel odboru ZSP MHMP, doplnil, ze HMP v duchu Koncepce socialniho
bydleni, kterd je pfipravena Ministerstvem prace a socidlnich véci, funguje jako mésto. V této
souvislosti takto ptisobi spise MC, které by mély garantovat bytovy fond k danému uéelu. Je to na
zaklad¢ logiky toho, ze evidence uchazecii o toto bydleni se vedou prave na spravnich obvodech,
resp. na Utadech prace, které se kryji se spravnimi obvody. HMP ma mit bytovy fond uréeny
k socialnim uéeliim, avsak zase na trhu s byty v tuto chvili pouze velmi marginalni procento je ve
vlastnictvi HMP. Coz znamena, ze pokud bude koncepce schvalena, odpovédnost pijde primarné

za spravnimi obvody, tedy za MC Praha 1 -22.

Magr. Vacek, feditel odboru SCZ MHMP, spole¢né s Ing. Svobodou, feditelem SVM MHMP, byla
nabidkova cena vyrazné¢ podhodnocena a uvedli, Ze o malometrazni byty v soucasné dob¢ neni
zajem a Ze je téchto bytd dostatek. A tak zamér vytvofit malometrazni byty v objektu Kutilova

neni nutny.
Diskuze byla ukon¢ena

Usneseni (€. 06/04/2015): ,,Vybor pro zdravotnictvi a bydleni ZHMP vyslechl ustni
zpravu feditele odboru SVM MHMP o objektu DUM, Kutilova, a zada vyslednou
pisemnou zpravu.*

Pro: 5 Proti: 0 Zdrzel se: 0

Usneseni bylo prijato



5) Grantové Fizeni v oblasti zdravotnictvi pro rok 2016 (Tisk R-18513)

MUDr. Alena Weberova, specialistka grantové podpory odboru ZSP MHMP cleny vyboru
seznamila s grantovym fizenim pro rok 2016 tak, jak bylo schvaleno Radou HMP usnesenim ¢.

1971 ze dne 25. 8. 2015, a které je zvefejnéno na Zdravotnickém portalu mesta Prahy:

http://zdravotnictvi.praha.eu/jnp/cz/granty hmp/oblast zdravotnictvi/grantove rizeni 2016/index.h

tml. Zarovenn je zvefejnéna poptavka na externi hodnotitele projektd. Na uafedni
desce: (http://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/magistrat/deska/index.html?cislo=&nazev=&text=&ty
p=0&o0dbor=10178&stranavel=15&test=value) je vyhlaseni zvetejnéno od 2. 9. 2015 do 19. 10.
2015 pod ¢. ZSP-6465/2015. Potencialni zadatelé se mohou u pi MUDr. Weberové objednavat na

konzultace. Ptijem zadosti probéhne ve dnech 15.-30. fijna 2015, podani je mozné bud’ postou nebo

piimo na podatelnaich MHMP, nové je omezena lhita pro podani Zadosti i pocateénim datem (v

souladu s novou pravni tpravou z. ¢. 250/2000 Sb.). Dale MUDr. Weberova doplnila, Ze grantové
programy, které jsou vyhlasovany, vychazeji z programového prohlaseni Rady HMP a narodnich
programii vyhla§ovanymi Ministerstvy CR. Grantovy program obsahuje — zdravotni sluZby,
paliativni péci, dopliujici sluzby pro osoby se zdravotnim postizenim (pouze pro nestatni
zdravotnické organizace), program zdravi (zdravy start do zivota — podpora zdravého rozvoje déti;
zdravi mladych — projekty vedouci ke zdravému zivotnimu stylu déti a mladeze; zdravé starnuti —
podpora aktivniho Zivota seniorti a osob 50+; prevence vzniku civiliza¢nich onemocnéni; prevence

rizik infek¢nich chorob; zlepseni dusevniho zdravi.

Bez usneseni.


http://zdravotnictvi.praha.eu/jnp/cz/granty_hmp/oblast_zdravotnictvi/grantove_rizeni_2016/index.html
http://zdravotnictvi.praha.eu/jnp/cz/granty_hmp/oblast_zdravotnictvi/grantove_rizeni_2016/index.html
http://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/magistrat/deska/index.html?cislo=&nazev=&text=&typ=0&odbor=10178&stranavel=15&test=value) 
http://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/magistrat/deska/index.html?cislo=&nazev=&text=&typ=0&odbor=10178&stranavel=15&test=value) 

6) Informace o zptisobu pronajmu malometraznich byti v domech HMP nesvéfenych

Ve

MC

Ing. Svréinova piedstavila tuto informaci ¢lentim vyboru a uvedla, ze HMP v soudasné dobé fesi
vznikajici ,,nesoulad mezi schvalenymi zadateli o prondjem bytu a velikosti uvolilovanych bytt.
Aby v budoucnu nedoslo k situaci, Zze bude mit HMP dlouhodobé nevyuzity bytovy fond, je t.¢. v
jednéni novy zpiisob prondjmu malometrdznich bytl a to formou vybérového fizeni. Predmétem
vybérového fizeni budou vyhradné byty v domech, které nejsou schvéleny k prodeji. N4jemni
smlouva bude uzaviena na dobu urcitou dva roky s moznosti prolongace dle ust. § 2285 ob¢. zak.
Néjemné bude stanoveno smluvné, dle nabidky vitézného ucastnika vybérového fizeni. Jedinym
kritériem vybéru budouciho nijemce bude vySe nabizeného najemného, pficemz minimalni
najemné bude stanoveno v takové vysi, jaka je pfedepisovana ostatnim najemctm byt v domé (tj.
cca od 63,- do 141,- K&/m?*més. dle konkrétniho domu). Kazdy ugastnik vybérového Fizeni bude
povinen slozit jistotu ve vysi 9.000 K¢. Vybérového fizeni se bude moci zic¢astnit pouze fyzicka
osoba, ktera ma trvaly pobyt v Praze min. 3 roky nebo je po dobu min. 3 let v Praze v pracovnim
pomeéru, nebo studuje na stiedni/vysoké Skole, ktera nema nevyporadané zavazky vici HMP za
byt ¢i nebytovy prostor, se kterou neni vedeno insolvenéni fizeni a ktera neni vlastnikem jiného
bytu ¢i nemovitosti ur¢ené k bydleni. Tento novy navrh zplsobu pronajmu malometraznich byti,
které se uvoliiuji postupné a budou tzv. ,,navic* budou pronajimany dle vySe fecCeného navrhu,

bude-li schvalen. Bylo hlasovano o usneseni.

Navrh usneseni (€. 06/05/2015): ,,Vybor pro zdravotnictvi a bydleni ZHMP vyslechl
informaci radniho Lacka o zplisobu pronajmu malometraznich byt v HMP nesvéfenych

MC*
Pro: 5 Proti: 0 Zdrzel se: 0

Usneseni bylo prijato
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7) Navrh programu jednani p¥iStiho vyboru (podnéty ¢lent vyboru)

PhDr. Briardova navrhla podnét — Olivova détska 1écebna, o.p.s. Piedseda VZB souhlasil
s timto podnétem. PhDr. Klinecky, feditel odboru ZSP MHMP, navrhl pozvani feditele
détské 1é¢ebny a pana starostu mésta Ri¢an a aby se &lenové vyboru seznamili se zpravou

o provedeném finan¢nim auditu.

8) Riizné, diskuse (Zprava o ¢innosti VZB ZHMP za 1. pololeti roku 2015)

Pan piedseda VZB informoval ¢leny vyboru o tom, ze na jednani ZHMP bude
projednévan tisk Z-2991, a podotkl, Ze tento tisk neprosel fadnym projednanim ve vyboru.

A vyzval pana radniho Lacka, aby tato situace jiz nenastala.

Dale byla ¢lentim vyboru piedloZena pisemna zprava o ¢innosti VZB ZHMP za 1. pololeti
roku 2015. Clenové vyboru neméli pfipominek a o usneseni bylo hlasovano:

Navrh usneseni (€. 06/06/2015): ,,Vybor pro zdravotnictvi a bydleni ZHMP souhlasi se
znénim navrhu ,,Zprdavy o cinnosti VZB ZHMP za I. pololeti roku 2015, a uklada
ptedsedovi VZB ZHMP tuto zpravu piedloZit na jedndni ZHMP*

Pro: 5 Proti: 0 Zdrzel se: 0

Usneseni bylo prijato

Jednani VZB bylo ukonéeno v 15.14 hod.
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Zapsala: Mgr. Zuzana Holzelova

Podpis Ing. Milose Ruzicky,
predsedy Vyboru pro zdravotnictvi a bydleni ZHMP

Podpis Ing. Heleny Svréinové,
tajemnice Vyboru pro zdravotnictvi a bydleni ZHMP

Oveérovatel zapisu:
PharmDr. Petr Fifka

Piiloha k originalu zapisu: Prezencni listina
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